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Objectifs

Techniques utilisées

Financeurs & Collaborateurs

Pour en savoir plus …

• Deux études de cas en restauration 
collective d’entreprise

• Analyse qualitative
• Analyse de trajectoire de 

transformation  

Changement organisationnel, travail managérial, 
durabilité, innovation organisationnelle, 
ambidextrie organisationnelle 
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• Construire un cadre conceptuel
interdisciplinaire entre sciences de
gestion et ergonomie

• Analyser l’opérationnalisation par le
travail managérial d’allocation des
ressources pour construire des IO et
mettre en œuvre une ambidextrie
organisationnelle porteuse de la
construction d’une OPS durable


